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 Kick-off-Symposion  

 
Zero Emission Hospital Havelhöhe - bis 2030 das Pariser Abkommen regional einfach umsetzen 

 
07.11. 2020  

15:00 – 18:00 Uhr 
Einladung zur Online-Teilnahme 
Das Krankenhaus Havelhöhe ist seit 25 Jahren auf einem transformativen Weg zur einer ökologischen und nachhaltigen 
Gesundheitseinrichtung. Doch inzwischen ist klar: Um die Erderwärmung aufzuhalten, brauchen wir ein anderes Tempo. Aber 
wie können wir das schaffen? Wir haben uns als Gruppe Health for Future Havelhöhe zusammengeschlossen, weil wir glauben, 
dass insbesondere Vertreter*innen von Gesundheitsberufen die Funktion von Wegbereitern übernehmen sollten.  
Gesundheit der Menschen ohne Gesundheit der Erde ist nicht denkbar. In Havelhöhe wollen wir ein Leuchtturm für diesen 
Weg zur „Zero-Emission“ unserer Weltgemeinschaft werden. Es geht um unsere Gesundheit, ja tatsächlich um das Leben auf 
der Erde. 
Entscheidend für den Erfolg scheint es zu sein, die richtigen Fragen zu Zukunftsrealismus und Zukunftszuversicht zu stellen. 

Wovon wünschen wir uns, dass unsere (Ur)enkel*innen 2080 berichtet haben werden: 
- wo(mit) stimulierten wir individuelle, kollektive und gesellschaftliche Transformation und Kipppunkte der Jahre 

2020-2030? 
- Was war mit der Corona-Erfahrung neu möglich geworden? 

 
Zur Vorab-Registrierung der Online-Teilnahme klicken Sie bitte hier: 

https://us02web.zoom.us/meeting/register/tZApfuqtrzkuH9Wm07N7P1gKNw3bFzP1AXJ2 
 

Programm (Änderungen vorbehalten) 
 

Begrüßung Moderation 
 
Wie steht es um die Erde und die Menschen?       
 
15:10-15:20 Klimawandel – an den Grenzen der Lungen (-Abteilungen) 
  Christian Grah (Lungenabteilung & Lungenkrebszentrum Havelhöhe) 
15:20-15:45 Klimawissen – gesicherte Fakten der nahenden Zerstörung   
  H. J. Schellnhuber (Potsdam Institut für Klimafolgenforschung) 
15:45-16:00 Planetary health: gesundheitliche Folgen des Klimawandels  
  Martin Herrmann (Deutsche Allianz für Klima und Gesundheit, KLUG e.V.)  
16:00-16:15  Widerstände und inneres Potential verstehen: Klimapsychologie 
  Stefan Ruf (Arzt, Psychotherapeut, Buchautor, Mäander, Berlin) 
 

Pause 
 

Wir sind das „1.-Hilfe-Team“ für den Klima-Notfall  
Zero Emission Hospital Havelhöhe bis 2030 – was heißt das ganz konkret?  
   
16:40-16:55 Gesundheitsberufe als Change Agents für die Transformation 
  Martin Herrmann (Deutsche Allianz für Klima und Gesundheit, KLUG e.V.) 
16:55-17:10  Zero Emission Hospitals worldwide 

Nick Watts (NHS Chief Sustainability Officer, Executive Director Lancet Countdown) 
17:10-17:25 Erfahrungen aus einer Uniklinik auf dem Weg zum 0-E-Hospital 

Christian Schulz, (TU München, Klinikum rechts der Isar) 
17:25-17:40 Die kleinen Schritte der Wirksamkeit: Erfahrungen einer Klimamanagerin 

   Laura-Marie Strützke (GuK, Klimamanagerin (KLIK), Ev. Krankenhaus Hubertus, Berlin) 
17:40-17:55 Change Agents für Organisationen im Gesundheitswesen: was fordern die 
  nächsten 10 Jahre von uns? 
  Harald Matthes (Gemeinschaftskrankenhaus Havelhöhe, Charité Universitätsmedizin) 
17:55-18:00 Abschluss Health-for-Future-Havelhöhe, Moderatoren  

 

Kostenlose Online-Teilnahme 
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Referent*innen: 
 

Prof. Dr. Hans Joachim Schellnhuber Gründer und langjähriger Direktor des Potsdam-Institut für 
Klimafolgenforschung (PIK), Ehem. Vorsitzender des Wissenschaftlichen Beirats der Bundesregierung Globale 
Umweltveränderungen (WBGU) und langjähriges Mitglied des Weltklimarates (IPCC). Seine Arbeitsschwerpunkte sind 
Klimafolgenforschung und Erdsystemanalyse. Als einer der ersten Wissenschaftler forderte er eine nachhaltige Lösung 
des globalen Klimaproblems und prägte die internationale Diskussion entscheidend. Er fordert zeitnahe politische, wirtschaftliche 
und gesellschaftliche Maßnahmen zur Beachtung der 2-Grad-Leitplanke und brachte das Konzept der Kippelemente in die 
Forschung ein. Zudem ist er Autor zahlreicher Publikationen, zuletzt das Grundlagenwerk zur Klimakrise „Selbstverbrennung“ 
 
Dr. Martin Herrmann Der Initiator, Vorstandsmitglied und Sprecher von KLUG begleitet seit vielen Jahren professionell 
Veränderungsprozesse. Ursprünglich Arzt und Psychotherapeut verlegte sich Martin Herrmann bald auf die Beratung von 
Unternehmen und NGOs, entwickelte neue Methoden zur Organisationsentwicklung und lehrt heute an internationalen Business 
Schools und Hochschulen. Seine besondere Liebe gilt der Komplexitätsforschung, der Philosophie und hier besonders Hannah 
Arendt. 
 
Dr. Stefan Ruf Arzt und Psychotherapeut, Schwerpunkte sind Schema- und Traumatherapie. Mitbegründer und 
Geschäftsführer der stationären Jugendhilfeeinrichtung Mäander (Potsdam). Vor zwei Jahren trafen dort die BewohnerInnen und 
MitarbeiterInnen die gemeinsame Entscheidung, bis Mitte der 20er Jahre klimaneutral zu werden. Stefan Ruf ist Buchautor zu 
den psychischen Widerständen und Entwicklungschancen der Klimakrise („Klimapsychologie“). Mitglied des erweiterten 
Vorstandes des Trägervereins vom Gemeinschaftskrankenhaus Havelhöhe. 
 
Nick Watts MD Nick ist der Exekutivdirektor des Lancet Countdown: Tracking Progress on Health and Climate Change", 
einer unabhängigen und multidisziplinären Forschungszusammenarbeit zwischen 35 Forschungsinstitutionen weltweit. Ab 
15.10.2020 übernimmt er die Sustainabilty Unit des NHS als Chief Sustainability Officer. Nick ist Mediziner mit Abschluss an der 
University of Western Australia und ausgebildet in Bevölkerungsgesundheit (UWA) und öffentlicher Politik (University College 
London). Er war Gründungsdirektor Direktor der UK Health Alliance on Climate Change. 
 
PD Dr. Christian Schulz Oberarzt der Klinik für Anästhesiologie und Intensivmedizin am Klinikum rechts der Isar der 
Technischen Universität München. Er beschäftigt sich schwerpunktmäßig mit Divestment im Gesundheitssektor und dem 
Transformationsprozess hin zu emissionsfreien Krankenhäusern. Seit 2019 widmet er sich im Rahmen der durch ihn gegründeten 
Arbeitsgruppe Klimawandel auch wissenschaftlich dem Thema. Er ist Dozent der Planetary Health Academy und Mitglied bei 
KLUG e.V. 
 
Laura-Marie Strützke Gesundheits- und Krankenpflegerin und eine der ersten Klimamanager*innen in deutschen 
Krankenhäusern im Rahmen des Projekts KLIK green in Krankenhäusern in Deutschland. Sie ist sowohl auf der Intensivstation als 
Gesundheits- und Krankenpflegerin als auch als Klimamanagerin im Evangelischen Krankenhaus Hubertus, Berlin tätig. Sie ist 
Mitglied bei KLUG, Greenpeace, WWF und dem BUND.  
 
Prof. Dr. Harald Matthes Mitbegründer des 1995 gegründeten Gemeinschaftskrankenhaus Havelhöhe (Berlin) und 
ist seitdem dort Leiter der Medizinischen Klinik mit Schwerpunkt Gastroenterologie sowie Ärztlicher Leiter und Geschäftsführer. 
Habilitation an der Charité Berlin 2011 im Fach Innere Medizin. Seit 2017 Stiftungsprofessur für Anthroposophische und 
Integrative Medizin an der Charité. Tätigkeit in verschiedenen NGO im Gesundheitssystem in leitender Position, sowie im 
Verwaltungsrat der Arzneimittelfirma Weleda AG („Weleda - im Einklang mit Mensch und Natur“). 
 
Dr. Christian Grah Mitbegründer des 1995 gegründeten Gemeinschaftskrankenhaus Havelhöhe (Berlin) und ist dort 
Leiter der Medizinischen Klinik mit Schwerpunkt Pneumologie sowie des Lungenkrebszentrum (DKG) vom Krankenhaus 
Havelhöhe tätig. Gründer der Gesellschaft für Lungengesundheit und Atemschulung. Tätigkeit in Fachgesellschaften der 
Pneumologie.   Wissenschaftliche Arbeitsschwerpunkte sind nicht medikamentöse Therapien in der Medizin sowie 
Mistelforschung. Mitgründer und Vorstand des Lungenemphysem-Register e.V. Mitglied im Beirat des Netzwerk Rauchfreier 
Krankenhäuser in Deutschland (DNRfK). Mitglied von KLUG e.V. und der H4F-Gruppe in Havelhöhe. 
 

Moderation: 
Lisa Kroll Mitgründerin und Partnerin von Dark Horse, einer Innovationsberatung zur Gestaltung des (arbeitskulturellen) 
Wandels. Ihr Interessensschwerpunkt sind Nachhaltigkeitsinnovationen. Sie hat Innovations-Projekte durchgeführt in den 
Branchen Energie, Pharma, Bank, Logistik sowie Industrie. Sie promoviert an der Charité Universitätsmedizin Berlin zur Situation 
von Menschen mit Demenz in der Rettungsstelle und verantwortet die Dark Horse Netzwerk-Konferenz "Bon Courage". 
Julian Grah Berät für die osb international consulting AG in den Bereichen Strategie- und Organisationsentwicklung 
Wirtschafts-und Wissenschaftsorganisationen sowie NGOs. Promoviert im Bereich Strategisches Management zum Thema 
„Organizing strategic innovation initiatives“ am Institut für systemisches Management und RISE Management Innovation LAB an 
der Universität St. Gallen-HSG. Studium in Witten, Mexico City und St. Gallen. Tätigkeiten in Sozialkommissionen und zum 
nachhaltigen (ökologischen/ökonomischen/ sozialen) Wirtschaften. 


