
An alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter   
 

FB-LH-019/ Version: 2.8   

 Interne Ausschreibung (schwarzes Brett) 
 Externe Ausschreibung (schwarzes Brett, öffentlich) 

 

Zum Aushang vom 08.10.2021 bis zum 21.10.2021 

 
Solange sich die Ausschreibung auf der Homepage befindet, kann sich beworben werden. Eine verbindliche Berücksichtigung der 
Bewerbung kann nur innerhalb der genannten Ausschreibungsfrist gewährleistet werden. 

Laufende Ausschreibungsnummer: 261/2021 

Bezeichnung der Stelle: Projektleitung Bildungs- und Kultur-Café Sandkrug (w/m/d) 

                                                         Bereich: Stabstelle Projekte 

                        Einrichtung bzw. Abteilung: Bildungs- und Kultur-Café Sandkrug 

                                                     Arbeitsort: Lüneburg 

Umfang des Beschäftigungsverhältnisses:  Vollzeit  Teilzeit Std./Woche: 15 

Dauer des Beschäftigungsverhältnisses:  unbefristet   befristet  Dat.: vom   01.11.2021  

Art der Befristung:  ohne Sachgrund            bis   31.10.2024  

     mit Sachgrund     Begründung: Personalkostenfinanzierung durch Drittmittel 

Profil: 

Berufliche Ausbildung: mindestens gewünscht 

Sozialpädagoge/-pädagogin, Erzieher*in oder vergleichbar, 
Kulturwissenschaftler*in 

  

Zusatzqualifikationen: mindestens gewünscht 

        

Fähigkeiten/Erfahrungen: notwendig gewünscht 

Kenntnisse des Kulturbetriebes (speziell in Lüneburg)   

Fähigkeit zur Organisation und Durchführung von Veranstaltungen    

Erfahrung in der Projektarbeit   

Kreativität und Innovationsdrang   

Aufgaben: 

Entwicklung und Organisation von inklusiven Kunst-, Kultur- und Bildungsveranstaltungen. 

Förderung der kulturellen Teilhabe von Menschen mit Behinderungen. 

Aktive Einbeziehung von Menschen mit Behinderungen in die Umsetzung des Projektes. 

Vernetzung mit anderen Akteuren des Kulturbetriebes und der Sozialwirtschaft. 

Sonstiges: notwendig gewünscht 

        

Bereitschaft zum Abschluss der Sonderpädagogischen Zusatzausbildung erforderlich (WfbM)?   ja    nein 

Führerschein Pkw erforderlich:  ja    nein 

Bereitschaft zur Nutzung des eigenen Pkw erforderlich:       ja    nein 

Arb.-Med. Vorsorgeuntersuchung für Fahrtätigkeiten erforderlich:  ja    nein 

Masernschutz                                                                                                                  ja    nein 

Belehrung nach dem Infektionsschutzgesetz                                                                     ja    nein 

Entgeltgruppe HTV: abhängig von der Qualifikation (8b-11b) 
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Mitarbeiter/innen der Einrichtung, die sich auf diese Stelle bewerben wollen, müssen ihre kompletten 
Bewerbungsunterlagen mit Begründung, warum Sie sich auf diese Stelle bewerben, spätestens bis zum 
Ende der Aushangfrist in der Personalabteilung eingereicht haben. Bewerber/innen mit Behinderung werden 
ausdrücklich gewünscht. Für telefonische Rückfragen steht Ihnen Lars Finck unter der Nr. (01520 9030 507 ) 
zur Verfügung. Lüneburg, den 28.09.2021  


